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Aranacak ifade/sayıyı yazınız... 

MEVZUAT BİLGİ SİSTEMİ

Resmî Gazete Tarihi: 13.01.2008 Resmî Gazete Sayısı: 26755

TOHUMCULUK HİZMETLERİNDE YETKİ DEVRİ YÖNETMELİĞİ (1)
 

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar

 
Amaç
MADDE 1 – (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253)
(1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı; Bakanlıkça yürütülen tohumculuk h�zmetler�nden tohumluk sert�f�kasyon �şlemler� ve p�yasa denet�m�yle �lg�l� yetk�

devr� esaslarını bel�rlemekt�r.
Kapsam
MADDE 2 – (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253)
(1) Bu Yönetmel�k, alan kontroller�, numune alma, laboratuvar anal�zler� ve belgelend�r�lme �le p�yasa denet�m� konularında yetk� devr�n�n şartları,

alan kontroller�, numune alma, laboratuvar anal�zler� ve belgelend�rme konularında yetk� devred�lecek b�rl�k, kamu kurum ve kuruluşları, özel hukuk tüzel
k�ş�ler� ve ün�vers�telerle, p�yasa denet�m�nde yetk� devred�lecek b�rl�k, kamu kurum ve kuruluşları ve ün�vers�teler�n tekn�k ve f�z�k� şartlarına �l�şk�n usul
ve esaslar �le yetk� devr�n�n ger� alınmasında uygulanacak �ş ve �şlemler� kapsar.

Dayanak
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmel�k 31/10/2006 tar�hl� ve 5553 sayılı Tohumculuk Kanununun 15 �nc� maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4 – (1) Bu Yönetmel�kte geçen;
a) Alan kontrolü: B�tk� türler�ne göre açık veya kapalı alanlarda sert�f�kasyon s�stem� dah�l�nde yapılan üret�mler�n standartlara uygunluğunun

bel�rlenmes�n�,
b) Alan kontrol kuruluşu: Bakanlık tarafından alan kontroller� ve numune alma �şlemler� �le yetk�lend�r�len kuruluşları,
c) (Değ�ş�k:RG-13/1/2021-31363) Bakanlık: Tarım ve Orman Bakanlığını,
ç) (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253) Genel Müdürlük: B�tk�sel Üret�m Genel Müdürlüğünü,
d) ISTA: Uluslararası Tohum Test B�rl�ğ�n�,
e) Laboratuvar anal�z� ve belgelend�rme kuruluşu: Bakanlık tarafından sert�f�kasyon �le yetk�lend�r�len kuruluşları,
f) (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253) (Değ�ş�k �bare:RG-13/1/2021-31363) Özel tohumluk kontrolörü: 8/8/2010 tar�hl� ve 27666 sayılı Resmî

Gazete’de yayımlanan Tohumluk Kontrolör Yönetmel�ğ� hükümler�ne göre, tohumluk kontrolörü kartı sah�b� Bakanlık çalışanları dışındak� gerçek
k�ş�ler�,

g) (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253) (Değ�ş�k �bare:RG-13/1/2021-31363) Resm� tohumluk kontrolörü: Tohumluk Kontrolör Yönetmel�ğ�
hükümler�ne göre, tohumluk kontrolörü kartı sah�b� Bakanlık çalışanlarını,

h) Tohumluk: B�tk�ler�n çoğaltımı �ç�n kullanılan tohum, yumru, f�de, f�dan, çel�k g�b� generat�f ve vegetat�f b�tk� kısımlarını,
ı) (Mülga:RG-3/4/2012-28253)
�) Tohumluk sert�f�kasyonu: Tohumlukların tarla ve laboratuvar kontroller� sonucunda genet�k, f�z�ksel, b�yoloj�k ve sağlıkla �lg�l� değerler�n�n

standartlara uygunluğunun tesp�t ed�lmes� ve bunun belgelend�r�lmes� �şlem�n�,
j) (Mülga:RG-3/4/2012-28253)
k) (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253) Tohumluk üret�c�s�: 15/5/2009 tar�hl� ve 27229 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Tohumculuk Sektöründe

Yetk�lend�rme ve Denetleme Yönetmel�ğ� hükümler�ne göre tohum, f�dan, f�de, süs b�tk�s� üret�c� belges� sah�b� gerçek veya tüzel k�ş�ler�,
l) (Mülga:RG-3/4/2012-28253)
m) (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253) TTSM: Tohumluk Tesc�l ve Sert�f�kasyon Merkez Müdürlüğünü,
n) (Mülga:RG-3/4/2012-28253)
o) (Ek:RG-3/4/2012-28253) B�rl�k: Türk�ye Tohumcular B�rl�ğ�n�,
ö) (Ek:RG-3/4/2012-28253) B�tk� sağlığı kontrol kuruluşu: Bakanlıkça b�tk� sağlığı kontroller� �ç�n yetk�lend�r�lm�ş kuruluşları,
p) (Ek:RG-3/4/2012-28253) EPPO: Avrupa ve Akden�z B�tk� Koruma Örgütünü,
�fade eder.
 

İKİNCİ BÖLÜM
Alan Kontroller�n�n ve Numune Alma İşlemler�n�n Devr� �le İlg�l� Esaslar

 
Genel esaslar
MADDE 5 – (1) Alan kontroller�n�n yetk� devr� �le �lg�l� genel esaslar aşağıda bel�rt�lm�şt�r.
a) Tohumluk üreten kurum ve kuruluşlar, alan kontrolü ve numune alma �şlem� yapamazlar.
b) (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253) Alan kontrol kuruluşları depo kontrolü yapmaya ve numune almaya da yetk�l�d�r.
c) (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253) Alan kontroller� yetk�s� Genel Müdürlükçe bel�rlenen b�tk� grupları �ç�n ver�l�r.
ç) Alan kontroller�nde yetk� devr� sadece sert�f�kalı sınıftak� tohumlukların, kademel� tohumluk üret�mler� �ç�n geçerl�d�r.

    Anasayfa
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ç) y , ç g ç
d) Alan kontroller� sonuçlarından yetk� devr� yapılan kuruluş ve (Değ�ş�k �bare:RG-13/1/2021-31363) özel tohumluk kontrolörü mütesels�len

sorumludur.
Alan kontrolü yetk� devr� yapılacak kuruluşlarda aranan şartlar
MADDE 6 – (1) Tohumluk üret�mler�n�n sert�f�kalandırılmasında alan kontrolü ve numune alma �şlemler� �le �lg�l� yetk� devr� yapılacak

kuruluşlarda aşağıdak� şartlar aranır.
a) T�caret s�c�l kaydı olmak,
b) 5553 sayılı Kanun ve �lg�l� mevzuatta bel�rt�len yükümlülükler� yer�ne get�receğ�ne da�r, örneğ� Genel Müdürlük tarafından yayımlanan

taahhütnamey� �mzalamış olmak,
c) Üzer�nde çalıştığı b�tk� türü �le �lg�l� olarak, Genel Müdürlük tarafından düzenlenen eğ�t�m programlarına katılmak,
ç) F��l� alan kontrolünün yapılması gereken dönemlerde Bakanlık tarafından yapılan eğ�t�m programlarına katılmış ve belge almış, en az on z�raat

mühend�s� çalıştırmak.
Alan kontroller�nde yetk� devr� başvurusu
MADDE 7 – (Değ�ş�k:RG-13/1/2021-31363)
(1) Yetk� devr� almak �steyen kuruluşlar, �stenen belgelerle Genel Müdürlüğe başvurur.
(2) Yetk� devr� başvurularında olması gereken belgeler şunlardır:
a) Başvuru d�lekçes�.
b) T�caret s�c�l kayıt örneğ�.
c) Kuruluş yetk�l�ler�n� ve personel�n� bel�rten beyan l�stes�.
ç) Tekn�k personele a�t e-Devlet s�stem� üzer�nden alınmış barkodlu mezun belges�, onaylı mezun�yet belges� veya d�plomanın onaylı örneğ�.
d) Tekn�k personel�n, kuruluşun yetk� devr� almak �sted�ğ� b�tk� türünde alan kontroller� yapab�lecek eğ�t�mler� aldığına da�r sert�f�ka veya belgeler�.
e) İst�hdam ed�len tekn�k personel�n Sosyal Güvenl�k Kurumu kayıtlarına �l�şk�n;
1) S�gortalı h�zmet l�stes� veya s�gortalı �şe g�r�ş b�ld�rges�,
2) Kuruluş sah�b� veya ortağı ya da emekl� �se e-Devlet s�stem� üzer�nden alınmış barkodlu tesc�l ve h�zmet dökümü belges�.
f) 6 ncı madden�n b�r�nc� fıkrasının (b) bend�nde bel�rt�len taahhütname.
g) Başvuru ücret�n�n ödend�ğ�ne da�r belge.
Alan kontroller�nde yetk� dev�r başvurusunun değerlend�r�lmes�
MADDE 8 – (1) Genel Müdürlük �nceleme yaptığı ve eks�ks�z olan her başvurunun yapıldığı tar�hten �t�baren en geç otuz gün �ç�nde başvuran

kuruluşa, başvurusu yapılan b�tk� türler�nde yetk� devr�n�n yapılıp yapılmayacağına da�r yazılı b�lg�lend�rme yapar.
Alan kontrol kuruluşunun yükümlülükler�
MADDE 9 – (1) Yetk� devr� yapılan kuruluşların yükümlülükler� şunlardır:
a) Tohumluk üret�mler�ne a�t beyannameler� kabul etmek.
b) Kabul ed�len beyannamelerle �lg�l� b�lg�ler�, örneğ� Genel Müdürlük tarafından yayımlanan formu doldurarak, �lg�l� resm� kuruluşlara göndermek.
c) Kontrol ed�len alanları, resm� kurumların denetlemeler�ne �mkân sağlayacak şek�lde ve zamanında bu kurumlara b�ld�rmek.
ç) Kontrol ed�len tohumluk üret�m alanlarından elde ed�len tohumluklardan numune alma �şlemler�n� yürütmek.
d) Yetk� devr� yapılan laboratuvar veya belgelend�rme kuruluşuna gönder�len her numuneden b�r örneğ� �lg�l� resm� sert�f�kasyon kuruluşuna

göndermek.
e) Yürüttüğü faal�yetlerle �lg�l� b�lg�ler�, örneğ� Genel Müdürlük tarafından yayımlanan formu her üç ayda b�r doldurmak suret�yle TTSM’ye

göndermek.
f) Genel Müdürlük tarafından açılan eğ�t�m programlarına katılmak.
g) Bakanlıkça çağırıldıkları toplantılara �lg�l� personel�n�n katılımını sağlamak.
ğ) Genel Müdürlük veya Genel Müdürlüğün görevlend�rd�ğ� resm� kuruluşlar tarafından yapılan denet�m ve kontrollerde başarılı olmak.
h) Yapılan �ş ve �şlemlerle �lg�l� tüm kayıtları beş yıl süreyle muhafaza etmek.
Alan kontrol kuruluşunun denet�m�
MADDE 10 – (1) Denet�m üç aşamada yapılır ve yapılan denet�mler�n sonuçları b�r raporla Genel Müdürlüğe b�ld�r�l�r. Alan kontrol kuruluşlarında

yapılacak denet�mler şunlardır.
a) Büro denet�m�: Tutulan kayıtların �zleneb�l�rl�ğ�n� tesp�t etmek amacıyla ş�rket tarafından göster�len arş�vlerde, yılda en az b�r kez yapılan

denet�md�r.
b) Alan kontrol denet�m�: Alan kontrol kuruluşları, (Değ�ş�k �bare:RG-13/1/2021-31363) resm� tohumluk kontrolörler� tarafından, alan

kontroller�n�n yapıldığı dönemde araz�de denetlen�r.
c) (Değ�ş�k:RG-13/1/2021-31363) Numune alan özel tohumluk kontrolörünün denet�m�: Özel tohumluk kontrolörler� tarafından yapılan numune

alma �şlemler�, resm� tohumluk kontrolörler� tarafından gerekl� görülen sıklıkta denetlen�r.
Alan kontroller�nde yetk� devr�n�n �ptal�
MADDE 11 – (1) Genel Müdürlük, 18 �nc� maddede bel�rt�len kom�syon mar�fet�yle, (Değ�ş�k �bare:RG-13/1/2021-31363) resm� tohumluk

kontrolörler� tarafından yapılan denet�mlere a�t olumsuz raporları �nceler. Yapılan �nceleme sonucunda yetk�n�n devamına veya �ptal�ne karar ver�r.
 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Laboratuvar Anal�z� ve Belgelend�rme İşlemler�n�n Devr� �le İlg�l� Esaslar

 
Genel esaslar
MADDE 12 – (1) Laboratuvar anal�z� ve belgelend�rme �şlemler�n�n devr� �le �lg�l� genel esaslar şunlardır:
a) Yetk� devr�, 18 �nc� maddede bel�rt�len kom�syonun hazırladığı �nceleme raporuna �st�naden Genel Müdürlük tarafından yapılır.
b) (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253) Yetk� alan kuruluşlar aynı zamanda tohumluk üret�c�s� �se, yalnızca kend� ürett�kler� tohumlukların anal�zler�n�

yapar ve belgelend�r�r.
c) (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253) Yetk� devr� Bakanlıkça bel�rlenen sert�f�kasyon sınıflarındak� tohumluk üret�mler� �ç�n geçerl�d�r.
ç) Yetk� devr�, Bakanlık tarafından bel�rlenen b�tk� türler�nde yapılır.
d) Yapılan yetk� devr� üç yıl süre �le geçerl�d�r. (Mülga cümle:RG-13/1/2021-31363)
e) Laboratuvar anal�z sonuçlarından yetk� devred�len kuruluş ve anal�z� gerçekleşt�ren personel mütesels�len sorumludur.
Laboratuvar anal�z� ve belgelend�rme �şlemler� �le �lg�l� yetk� devr� yapılacak kuruluşlarda aranan şartlar
MADDE 13 – (1) Laboratuvar anal�z� ve belgelend�rme �şlemler� �le �lg�l� yetk� devr� yapılacak kuruluşlarda aşağıdak� şartlar aranır.
a) 5553 sayılı Kanun ve �lg�l� mevzuatta bel�rt�len yükümlülükler� yer�ne get�receğ�ne da�r, örneğ� Genel Müdürlük tarafından yayımlanan

taahhütnamey� �mzalamış olmak.
b) Üzer�nde çalıştığı b�tk� türü �le �lg�l� olarak, Genel Müdürlük tarafından düzenlenen eğ�t�m programlarına katılmak.
c) (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253) Üzer�nde çalıştığı b�tk� türünde anal�z yapab�lecek, ISTA veya EPPO kurallarına uygun b�r laboratuvara sah�p

olmak.
ç) Üzer�nde çalıştığı b�tk� türünde anal�z yapab�lecek eğ�t�ml� personel �st�hdam etmek
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ç) Üzer�nde çalıştığı b�tk� türünde anal�z yapab�lecek eğ�t�ml� personel �st�hdam etmek.
d) Anal�z� yapılan örnekler�n şah�t numuneler�n�n en az b�r yıl süreyle saklanab�leceğ� �kl�m kontrollü depoya sah�p olmak.
Laboratuvar anal�z� ve belgelend�rmede yetk� devr� başvurusu
MADDE 14 – (Değ�ş�k:RG-13/1/2021-31363)
(1) Yetk� devr� almak veya yen�lemek �steyen kuruluşlar, �stenen belgelerle Genel Müdürlüğe başvurur.
(2) Yetk� devr� başvurularında olması gereken belgeler şunlardır:
a) Başvuru d�lekçes�.
b) Kuruluş yetk�l�ler�n� ve personel�n� bel�rten beyan l�stes�.
c) Tekn�k personele a�t e-Devlet s�stem� üzer�nden alınmış barkodlu mezun belges�, onaylı mezun�yet belges� veya d�plomanın onaylı örneğ�.
ç) Tekn�k personel�n, kuruluşun yetk� devr� almak �sted�ğ� b�tk� türünde anal�z yapab�lecek eğ�t�mler� aldığına da�r sert�f�ka veya belgeler�.
d) İst�hdam ed�len tekn�k personel�n Sosyal Güvenl�k Kurumu kayıtlarına �l�şk�n;
1) S�gortalı h�zmet l�stes� veya s�gortalı �şe g�r�ş b�ld�rges�,
2) Kuruluş sah�b� veya ortağı ya da emekl� �se e-Devlet s�stem� üzer�nden alınmış barkodlu tesc�l ve h�zmet dökümü belges�.
e) 13 üncü madden�n b�r�nc� fıkrasının (a) bend�nde bel�rt�len taahhütname.
f) Başvuru ücret�n�n ödend�ğ�ne da�r belge.
(3) Yetk� sona ermeden en az b�r ay önce başvuru yapılması durumunda, 18 �nc� maddede bel�rt�len kom�syonun hazırladığı rapora �st�naden yetk�

devr� yen�leneb�l�r. Başvuruda olması gereken belgeler şunlardır:
a) Yen�leme d�lekçes�.
b) 13 üncü madden�n b�r�nc� fıkrasının (a) bend�nde bel�rt�len taahhütname.
c) Yen�leme ücret�n�n ödend�ğ�ne da�r belge.
Laboratuvar anal�z� ve belgelend�rmede yetk� devr� başvurusunun değerlend�r�lmes�
MADDE 15 – (1) Genel Müdürlük, yapılan başvuruyu �nceler. Uygun görülmes� hal�nde başvurunun yapıldığı tar�hten �t�baren otuz gün �çer�s�nde,

18 �nc� maddede bel�rt�len kom�syonu görevlend�r�r. Kom�syon tarafından hazırlanan rapora �st�naden Genel Müdürlük tarafından yetk� devr� yapılır.
Laboratuvar anal�z� ve belgelend�rmede yetk� devred�len kuruluşun yükümlülükler�
MADDE 16 – (1) Yetk� devr� yapılacak kuruluşların yükümlülükler� şunlardır:
a) Genel Müdürlük tarafından açılan eğ�t�m programlarına katılmak ve yapılan sınavlarda başarılı olmak.
b) Bakanlıkça çağırıldıkları toplantılara katılmak.
c) Çalıştığı b�tk� türü �le �lg�l� hakem testler�ne katılmak ve başarılı olmak.
ç) Resm� kurumların denetlemeler�ne �mkân sağlayacak şek�lde anal�z� yapılan numunelerle �lg�l� b�lg� ve belgeler� beş yıl süre �le muhafaza etmek.
d) Anal�z� yapılan numunelere a�t şah�t numuneler� en az b�r yıl süre �le muhafaza etmek.
e) Yürüttüğü faal�yetlerle �lg�l� b�lg�ler�, örneğ� Genel Müdürlük tarafından yayımlanan formu üçer aylık dönemler hal�nde doldurarak TTSM ne

göndermek.
Laboratuvar anal�z� ve belgelend�rmede yetk� devred�len kuruluşun denet�m�
MADDE 17 – (Değ�ş�k:RG-3/4/2012-28253)
(1) Denet�m, 18 �nc� maddede bel�rt�len Kom�syon tarafından, �k� aşamada yapılır. Kom�syon, yapılan denet�mlere �lave olarak, hakem testler�

sonuçlarını ve resm� sert�f�kasyon veya b�tk� sağlığı kontrol kuruluşlarının şah�t numuneler üzer�nde yaptığı anal�z sonuçlarını da değerlend�r�r ve sonucu
n�ha� b�r raporla Genel Müdürlüğe b�ld�r�r. Yapılacak denet�mler aşağıda bel�rt�lm�şt�r:

a) Büro denet�m�: Tutulan kayıtların �zleneb�l�rl�ğ�n� tesp�t etmek amacıyla ş�rket tarafından göster�len arş�vlerde, yılda en az b�r kez yapılan
denet�md�r.

b) Laboratuvar denet�m�: B�tk� türler� üzer�nde laboratuvarda yapılan anal�zler�n, kom�syon tarafından �zlenmes�ne yönel�k denet�md�r.
c) Şah�t numuneler�n denet�m�: Resm� sert�f�kasyon veya b�tk� sağlığı kontrol kuruluşları tarafından yapılan denet�md�r. Resm� sert�f�kasyon veya

b�tk� sağlığı kontrol kuruluşu gönder�len şah�t numunelerden yılda en az yüzde onunu anal�ze tab� tutar ve yapılan anal�zler�n sonucunu kom�syona
sunulmak üzere Genel Müdürlüğe ve �lg�l� kuruluşa gönder�r. Denet�mler �ç�n yapılan anal�zler ücrete tab�d�r.

(2) Resm� sert�f�kasyon kuruluşları tarafından yapılan anal�zlere �t�raz ed�lmes� durumunda, n�ha� karar TTSM veya referans b�tk� sağlığı
laboratuvarı tarafından ver�l�r.

Laboratuvar anal�z� ve belgelend�rmede yetk� devr�n�n �ptal�
MADDE 18 – (1) Genel Müdürlük, yapılan denet�m sonuç raporları �le �lg�l� b�r değerlend�rme yapmak üzere Genel Müdürlükten �k�, resm�

sert�f�kasyon kuruluşlarından üç konu uzmanını görevlend�r�r.
(2) Toplantıya yetk� devr� yapılan kuruluş tems�lc�ler� de davet ed�leb�l�r. Ancak, bu k�ş�ler�n oy hakkı yoktur.
(3) Görevlend�r�len uzmanlarca yapılan değerlend�rme sonucunda gerekl� şartları taşımadığı tesp�t ed�len kuruluşların yetk�s� Genel Müdürlük

tarafından �ptal ed�l�r.
(4) Görevlend�r�len uzmanların çalışma usul ve esasları Bakanlıkça bel�rlen�r.
 

(Ek bölüm:RG-3/4/2012-28253)
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

P�yasa Denet�m�ne İl�şk�n Yetk� Devr� Esasları
 
Genel esaslar
MADDE 18/A – (1) P�yasa denet�m�; tohumlukları yet�şt�ren, �şleyen ve satışa hazırlayan, dağıtan ve satan gerçek veya tüzel k�ş�ler� kapsar.
(2) P�yasa denet�m�ne �l�şk�n yetk� devr� �le �lg�l� genel esaslar aşağıda bel�rt�lm�şt�r:
a) P�yasa denet�m yetk�s� devr� b�rl�k, kamu kurum ve kuruluşları ve ün�vers�telere yapılır.
b) Bakanlık denet�m yetk�s�n� kısmen veya tamamen; sürel� veya süres�z devredeb�l�r.
c) Yetk� devr� yapılanın, bel�rlenen şartlara uymaması hal�nde, devred�len yetk� Bakanlıkça ger� alınır.
ç) Denet�m yetk�s�n� kullanan k�ş�ler�n veya kurumların, kast� olarak resm� kontrollerdek� kuralları �hlal ett�ğ� bel�rlend�ğ�nde, bunların

düzenled�kler� belgeler �ptal ed�l�r. Yetk�ler� Bakanlıkça ger� alınır.
d) Bel�rl� b�r süreyle devred�len denet�m yetk�s�, süre b�t�m�nde Bakanlıkça ger� alınab�l�r veya bel�rlenen şartlarla yen�den devred�leb�l�r.
e) Bakanlık denet�m yetk� devr� yapılan kuruluşun, bu yetk�y� nasıl kullandığını denetleme hakkına sah�pt�r.
Yetk� devred�lecek denet�m konuları
MADDE 18/B – (1) Bakanlık aşağıda bel�rt�len denet�m konularını kısmen veya tamamen devredeb�l�r:
a) Bakanlıkça yetk�lend�rme yapılmadan faal�yet gösteren gerçek veya tüzel k�ş�ler�n tesp�t�.
b) İlg�l� alt b�rl�ğe üye olmayan gerçek veya tüzel k�ş�ler�n tesp�t�.
c) P�yasaya sürülen çeş�tler�n mevzuat çerçeves�nde kayıtlı olup olmadığının denet�m�.
ç) P�yasaya sürülen tohumlukların standartlara uygun olup olmadığının denet�m�.
d) T�carete arz ed�len tohumlukların ambalajlı ve et�ketl� olup olmadığı ve üzer�ndek� b�lg�ler�n doğruluğunun denet�m�.
e) Tohumlukların satıldığı, teşh�r ed�ld�ğ� veya depolandığı ortamların tekn�k tal�matlara uygun olup olmadığının tesp�t�.
Başvuru ve denet�m yetk� devr� sözleşmes�
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Başvuru ve denet�m yetk� devr� sözleşmes�
MADDE 18/C – (Değ�ş�k:RG-13/1/2021-31363)
(1) Denet�m yetk�s� devr� almak veya yen�lemek �steyen kuruluşlar, �stenen belgelerle Genel Müdürlüğe başvurur.
(2) Yetk� devr� başvurularında olması gereken belgeler şunlardır:
a) Başvuru d�lekçes�.
b) Kuruluş yetk�l�ler�n� ve personel�n� bel�rten beyan l�stes�.
c) İst�hdam ed�len personele a�t e-Devlet s�stem� üzer�nden alınmış barkodlu mezun belges�, onaylı mezun�yet belges� veya d�plomanın onaylı

örneğ�.
ç) İst�hdam ed�len personel�n, kuruluşun yetk� devr� almak �sted�ğ� denet�m konusunda p�yasa denet�m� yapab�lecek eğ�t�mler� aldığına da�r sert�f�ka

veya belgeler�.
d) İst�hdam ed�len personel�n Sosyal Güvenl�k Kurumu kayıtlarına �l�şk�n;
1) S�gortalı h�zmet l�stes� veya s�gortalı �şe g�r�ş b�ld�rges�,
2) Kuruluş yetk�l�s� veya emekl� �se e-Devlet s�stem� üzer�nden alınmış barkodlu tesc�l ve h�zmet dökümü belges�.
e) Yetk� devr� sözleşmes�.
f) Başvuru ücret�n�n ödend�ğ�ne da�r belge.
(3) Bel�rl� b�r süreyle devred�len denet�m yetk�s� sona ermeden en az b�r ay önce başvuru yapılması ve Genel Müdürlükçe uygun görülmes�

durumunda, yetk� devr� yen�leneb�l�r. Başvuruda olması gereken belgeler şunlardır:
a) Yen�leme d�lekçes�.
b) Yetk� devr� sözleşmes�.
c) Yen�leme ücret�n�n ödend�ğ�ne da�r belge.
(4) Genel Müdürlükçe uygun görülen denet�m yetk�s� devr� başvuruları, b�r sözleşme çerçeves�nde devred�l�r. Yetk� devr� sözleşmes�, Genel Müdür

ve yetk� devr� yapılan kuruluş yetk�l�s� tarafından �mzalanır. Yetk� devr� sözleşmes�nde; yetk� devr�n�n �çer�ğ�, süres�, kapsamı, devred�len yetk�ler�n kaç
personel �le hang� zaman d�l�m� �ç�nde kullanılacağı, yetk� devr� yapılan kuruluş tarafından yapılacak �ş ve �şlemler, kuruluş yetk�l�s�n�n taahhüdü g�b�
hususlar �le Genel Müdürlükçe uygun görülen d�ğer hususlar yer alır.

Denet�m yetk� devr� yapılan kuruluşların yükümlülükler�
MADDE 18/Ç – (1) Denet�m yetk�s� devr� yapılan kuruluş aşağıdak� hususları yapmakla yükümlüdür:
a) Yetk� devr� sözleşmes�nde yer alan hususları, 31/10/2006 tar�hl� ve 5553 sayılı Tohumculuk Kanunu ve 11/6/2010 tar�hl� ve 5996 sayılı Veter�ner

H�zmetler�, B�tk� Sağlığı, Gıda ve Yem Kanunu �le bu kanunlara dayanılarak hazırlanan alt düzenlemelere uygun olarak gerçekleşt�rmek.
b) Başvuru dosyasında gerçekleşt�rmey� taahhüt ett�ğ� hususları, süres�nde gerçekleşt�rmek ve bu konuda Genel Müdürlüğe b�lg� vermek.
c) Yetk� devr� yapılan konularla �lg�l� olarak Bakanlıktan gelen b�lg� ve belge talepler�ne cevap vermek.
ç) Bakanlık tarafından yapılacak denet�mlerde Bakanlık görevl�ler�n�n talep ett�ğ� b�lg� ve belgeler� sunmak.
d) Yetk� devr� kapsamında yapmış olduğu �şlemlerle �lg�l� kayıtları, on yıl süreyle muhafaza etmek.
e) Bakanlık tarafından davet ed�len eğ�t�m ve toplantılara katılmak.
f) P�yasa denet�mler�n� yeterl� sayıda ve Bakanlıkça eğ�t�lm�ş personel �le yürütmek.
 

BEŞİNCİ BÖLÜM (2)
Çeş�tl� Hükümler

Düzenleme yetk�s�
MADDE 19 – (1) Bakanlık, bu Yönetmel�ğ�n uygulanmasını sağlamak üzere düzenleme yapmaya yetk�l�d�r.
Ücretler
MADDE 20 – (Değ�ş�k:RG-13/1/2021-31363)
(1) Yetk� devr�n�n gerçekleşmes� �ç�n yapılacak �ş ve �şlemlerle �lg�l� ücretler, �lg�l� mevzuat hükümler�ne göre h�zmet� veren döner sermaye

�şletmes�n�n �lg�l� hesabına peş�n olarak yatırılır.
Başvuru alma
EK MADDE 1 – (Ek:RG-13/1/2021-31363)
(1) Bu Yönetmel�k kapsamında yapılacak başvurular, ıslak veya elektron�k �mza �le �mzalanarak doldurulan belgelerden oluşan eklerle, f�z�k� olarak

veya elektron�k ortamda yapılır.
(2) Bu Yönetmel�k kapsamındak� faal�yetler�n sunumunda, gerekl� alt yapının sağlanması hal�nde başvurular elektron�k ortamda alınab�l�r. Başka

kurum ve kuruluşlar tarafından elektron�k ortamda sunulan b�lg� ve belgeler başvuruda bulunan kuruluştan talep ed�lmez.
GEÇİCİ MADDE 1 – (1) Bu Yönetmel�ğ�n yürürlüğe g�rd�ğ� tar�hten önce ver�len yetk� dev�rler�, �lg�l�lerce bu Yönetmel�ğ�n yürürlüğe g�rmes�n�

müteak�p altmış gün �çer�s�nde yen�lenmemes� durumunda geçers�z sayılır.
Yürürlük
MADDE 21 – (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 22 – (Değ�ş�k:RG-13/1/2021-31363)
(1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� Tarım ve Orman Bakanı yürütür.
________
(1) Bu Yönetmel�ğ�n adı “Tohumluk Sert�f�kasyon İşlemler�nde  Yetk� Devr� Yönetmel�ğ�” �ken 3/4/2012 tar�hl� ve 28253 sayılı Resm� Gazete’de

yayımlanan değ�ş�kl�k yönetmel�ğ� �le metne �şlend�ğ� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
(2) Bu Yönetmel�ğe 3/4/2012 tar�hl� ve 28253 sayılı Resm� Gazete’de yayımlanan değ�ş�kl�k yönetmel�ğ�n�n 8 �nc� maddes� �le “DÖRDÜNCÜ

BÖLÜM” eklenm�ş olup mevcut “DÖRDÜNCÜ BÖLÜM” başlığı “BEŞİNCİ BÖLÜM” olarak değ�şt�r�lm�şt�r.
 

 Yönetmel�ğ�n Yayımlandığı Resmî Gazete’n�n
Tar�h� Sayısı

13/1/2008 26755
Yönetmel�kte Değ�ş�kl�k Yapan Yönetmel�kler�n Yayımlandığı Resmî Gazeteler�n

Tar�h� Sayısı
1. 14/9/2008 26997
2. 3/4/2012 28253
3. 13/1/2021 31363

 

Ek-1
YETKİ DEVRİ YAPILACAK BİTKİ TÜRLERİ
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(Mülga:RG-3/4/2012-28253)
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  Resmî Gazete

Faydalı Linkler
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Hukuk ve Mevzuat Genel Müdürlüğü 06560 Beştepe / Ankara
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